國際獅子會300A 1區2026-2027年度
第    專區第    分區 第一次分區顧問會議 議程

1、 主席（分區主席）鳴鐘、宣布開會
2、 介紹貴賓暨出席人員
3、 主席致詞
4、 指導人員致詞（直屬專區主席）
5、 區務簡報：
1、 秘書長區務工作報告（十分鐘）
2、 財務長區財務工作報告（三分鐘）
6、 報告事項（書面及口頭）：
1、 分區主席：
(1) 國際總會主題闡釋
(2) 台灣總會主題闡釋
(3) 300A 1區年度主題闡釋：仲德成欽、務服四海
(4) 300A 1區年度工作目標
2、 各會會長或相關獅友報告：
（請會長準備書面報告資料，並做三分鐘口頭報告。）
(1) 各會年度會務及活動計劃：
1. 社會服務項目
2. 目前確定退會人數
3. 會員增加(人數)或即將增加(人數)
(2) 各會財務狀況：
1. 收支預算表之提出
2. 會員會費繳納情形
3. 財務保管情形（銀行存款需以會的名義開戶，並有三人以上之印鑑；每月收支表、會員繳款徵信表應提出報告。）
4. 向區繳納會費情形(含A1區、複合區、國際總會會費)
7、 討論事項：（請分區主席主持以下各項討論）
　　　　　（可指派與會獅友，依其較瞭解部份自由討論。）
1、 如何推動分會達成八大服務挑戰？
2、 如何配合專區聯合社會服務活動，並鼓勵獅友踴躍參與？
3、 如何多元化例會型態，並增加獅友出席率？
4、 如何募集LCIF及LCTF？
5、 如何發展新會及新會員？發展會員有什麼好處？
6、 如何保留會員？會碰到什麼會員發展障礙？如何克服？
7、 如何獎勵推展GMT有功人員？
8、 如何舉辦分會旅遊活動、增進獅友情誼？
9、 如何鼓勵獅友參加A1區區務活動？
10、 公布第二次總監分區顧問委員會會議時間及地點
（按規定應於2026年11月份召開完畢）
8、 臨時動議
9、 區務建言（獅友可自由發言或以書面記錄轉總監辦事處答覆）
10、 宣導LCIF功能
11、 總監回應
12、 主席結論
13、 主席鳴鐘、宣布散會
14、 合影留念

專、分區主席訪問分會例會回報簡表

	第      　　　　　　　　分區
	主席姓名：

	訪問各會名稱　　        獅子會
	訪問日期 　　年　  月 　 日
本年度第（   　　）次訪問

	會 員
人 數
	
	出 席
人 數
	
	是否準時開會
	（  ）是
（  ）否

	各會是否有捐贈
國際基金(LCIF)及台灣基金（LCTF）之計劃
	(    )有，共計捐贈           單位
(    )尚未計劃，應再宣導

	各會獅友對年度主題及
工作目標之瞭解程度
	(    )獅友均熟悉瞭解
(    )尚有獅友未能瞭解，應再宣導

	各會與A1區互動
	(    )開會通知單，已增列區務訊息專欄
(    )開會通知單，未列區務訊息專欄，應予
加強改進

	會館使用計劃之推廣
	(    )全體獅友，均曾到過會館開會或活動
(    )尚有獅友，未曾到過會館，應再宣導

	訪問心得：

















	總    監
審 閱 欄
	

	區 內 閣
審 閱 欄
	



※請於訪問分會後次日傳真總監辦事處:(02)2511-5667
